
План
мероприятий по противодействию ко

в МАЩОУ <<Щетский сад NЬ 51 <Вишенка>) на

9'

Наименование мероприятия Сроки
проведения

ответственный

1. Меры по развитию правовой основы в
области противодействия коррупции
1.1. МониториЕг изменений действ}тощего
законодательства в области противодействия
коDOупции

Постоянно Заведующий.ЩОУ

1.2. Рассмотрение вопросов исполнения
законодательства в области противодействия
коррупции, об эф.фективности принимаемьIх
мер rrо противодействию <<бытовой>> корр}цции
на:
_ оовещаниях IIри заведующем;
- общих собраниях трудового коллектива;
- заседаниях Родительских комитетов,
Педагогических советов;
- собпаниях родителей.

раз в год Заведующий ЩОУ,
Заtrл. заз. по ВМР

1.3. Предоставлеfiие образовательными

учреждениями в Управление образоваяия
отчетов об исполнении Плана мероприятий по
противодействию коррупции в сфере

образования

Ежегодно Заведующий [ОУ

1.4. Приведение локальных нормативньIх актов

ДОУ в соотвотствие с требованиями
законодательства о противодействии
корочпции

По мере
необходимости

Заведующий ЩОУ

2. Меры по совершенствованию
функционирования ДОУ в целях
пDедчпреждения коррYпции
2. 1. Предоставление руководителем,ЩОУ
Управления образования администрации
Верхнесалдинского городского округа
сведений о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характ9ра, а
также о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера
своих супруги (супруга) и несовершенfiолетIIих

детей

Ежегодно Заведующий ЩОУ

2.2. Рассмотрение ув9домлеЕий о фактах
обращений в целях склоЕения сотрудников к
совеDшению коррyпционньж правонарушений

По факту
уведомления

Заведуrощий ДОУ



Ъведуюlций ЩОУПо факту
обращенияZ} Про".дение служебных проверок по

фактам обраrцений физических июр]lт::*"
лиц в отношении отказа от предоставления

муниципаJIьньгх услуг в сфере образования или

Зu""дl-щ"й ДОУ
й. Про"едоние анаJIиза результатов

рu.*Ьrр"rпи" обращений граждан о фактах

ления коррупции Заведуюlций ЩОУВ течение года
2.5. Размеllдение заказов на rrриобретение

мчниципаJIъных нухц"

товаров, оказание услуг в соответствии с

,р.Й""""ями Федералъного закона от 5 апреля

Z^ОtЗ г. N 44-ФЗ "О контрактной системе в

сфере закупок товЕ)ов, работ, услуг для

обеопечения государственньж и

Комиссия по

распределению
стимулирующих
выIIJIат

Ежемесячно
Ж-Р аспр едел ени е вып л ат стимулир}тоildего

характора педагогическим работникам ЩОУ

Та"ед)тощ"й ДОУПостоянно
ZZ. Ор.а"изация проверки достоверности

,rр.д.iа*пяемых гражданином шерсонтj:"]:

дu"""r" и инъIх сведений при поступлении на

Зам. зав. по ВМР
2.8. Оборудование стеIIда

лицензия на осуществление образовательной

деятельЕости;
Положение о приещgдэ:цЦёД9У ;

Зам. зав. по ВМР,
воспитатепи гр}rпп

Ежегодно 9

декабря

,.ро.rр"пЪий, направленных на формирование

,araрrr"rости в обществе к коррупциOнномУ

IIоведению

Зам. зав. по ВМР2. i 0. Изготовление и распространеЕие fIамяток

для родителей по антикоррутrционнои

деятеJIъности.
2.1Г. У,rастие в конкурсе rrедагогических

проектов по правовому воспитанию

Зам. зав. по ВМР

Комиссия по
инвентаризации113. Ор.а"изация и проведение

инвентаризации муницишального имущества по

внOсти исfIользования,
Ъведующий ЩОУ,
зам. зав. по ВМР
завхоз

ПОСТОЯЕНО

по обращениям

7J+ Про"gдение внутреннего контропя:

- оргаЕизация и провод","" учебных занятий,

включая пIIатные доflолнительЕые успуги;

- расходование денежных средств;

- Ьр.u"".uuия IIитания восIIитанников;

- соблюдением прав всех участников
образовательного ilроцесса;



2.1 5. Проведение мониторинга деятельности
детского сада по противодействию коррупции,
в том числе в части пресечения фактов
незаконнOго привлечения денежных средств

Ежегодно Заведlтощий ЩОУ,
зам. зав. по ВМР

2.16, Разработка анкет (опросников) по
антикоррупционной тематике для проведения
анкетирования

Ежегодно Заведующий ЩОУ,
Зам.зав. по ВМР

2. 1 7. Обеспечение функционирования системы
видеонаблюдения

В течение года Заведующий ЩОУ

3. Антикоррупционное образование и
антикорDYпциоЕная пDопаганда
3.1. Использование методических и учебных
пособий по организации антикоррупционного
образования воспитанников и его внедрение в
практику работы в детском садy

В течение

учебного года
Зам.зав. по ВМР

3,2. Организация открытых занятий,
методических мероприятий шо использованию
научно-методических пособий по
антикоррупционному воспитанию в
образовательной практике

По отдельному
плану

Завелуюrчий ЩОУ,
Зам.зав. по ВМР

З.3. Содействие в разработке и реализации
акции, направленной на развитие
антикOррупционного мировосIIриятия.

По отдельному
плану

Заведуюrций ЩОУ,
Зам.зав. по ВМР

4. Взаимодействие ДОУ и родителей
(законных представителей) воспитанников
4. 1. Информирование родителей (законньrх
представителей) о правилах приема в ЩОУ на
информационньIх стендах.

Постоянно Заведующий.ЩОУ,
Зам.зав. по ВМР

4.2. Проведение ежегодного опроса родителей
воспитанников .ЩОУ с целью определения
степени их удовлетворенности работой ДОУ,
качеством предоставляемых медицинских и
образовательных услуг, в том числе платных
услуг.

Март Зам. зав. по ВМР,
педагог-психолог

4.З, Создание, поддержка и совершенствование
Интернет- сайта, раскрывающего информацию о

деятельности детского сада

Постоянно Заведlтощий .ЩОУ,
воспитатели.

4.4. обеспечение выполнения
административньIх регламентов
ITредоставления муниципальных услуг

Постоянно Заведующий,ЩОУ,
педагогический
коллектив

4.5. Обеспечение функционирования сайта ОУ,
в соответствии с Федерашьным законом от
09.02.2009 N9 8-ФЗ кОб обеспечении доступа к
информачии о деятельности государственньж
органов и органов местного самоуправления)
для размещения на нем информации о

деятельности ЩОУ" правил приема в ЩОУ,
публичного доклада руководителя .ЩОУ,
информации, irредусмотренной ст.32 Закона РФ
кОб образовании), информаuии об
осушIествлении мер по противодействию
коl]рYпции

В течение года Заведуюпlий ЩОУ



4.6, Организация работы по обращоrrию | Постоянно. | Заведующий ДОУ,
родителой (законных представителей) l l Зам.зав. по Вмр
воспитанников п0 вопрос&м,, возЕикаIощим в
ходо оьразOвательi{ого


